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Должностная инструкция
водителя международных перевозок [наименование организации, предприятия и т. п.]

Настоящая должностная инструкция разработана и утверждена в соответствии с положениями Трудового кодекса Российской Федерации и иных нормативно-правовых актов, регулирующих трудовые правоотношения.

1. Общие положения

1.1. Водитель международных перевозок относится к категории рабочих и непосредственно подчиняется [наименование должности непосредственного руководителя].

1.2. На должность водителя международных перевозок принимается лицо, имеющее международное водительское удостоверение и опыт осуществления международных перевозок не менее [срок].

1.3. Водитель международных перевозок принимается и увольняется с работы приказом [должность руководителя организации].

1.4. Водитель международных перевозок должен знать:

- правила дорожного движения;

- основы безопасности движения;

- правила технической эксплуатации автомобилей (относящихся к водителям);

- влияние погодных условий на безопасность вождения автомобиля;

- способы предотвращения дорожно-транспортных происшествий;

- основные технико-эксплуатационные качества подвижного состава и их влияние на безопасность движения;

- назначение, устройство, принцип действия, работу и обслуживание агрегатов, механизмов и приборов автомобилей, отнесенных к категориям транспортных средств "В", "С", "Д" и "Е", их неисправности: признаки, причины, опасные последствия, способы определения и устранения;

- назначение, устройство и правила технического обслуживания автопоездов, устройство и правила технического обслуживания автомобилей последних выпусков;

- основные показатели работы автомобилей, пути и способы повышения производительности труда и снижения себестоимости перевозок;

- объемы, периодичность и основные правила выполнения работ по техническому обслуживанию;

- признаки, причины и опасные последствия неисправностей, возникающих в процессе эксплуатации автомобиля, способы их обнаружения и устранения;

- способы увеличения межремонтных пробегов автомобилей;

- влияние отдельных эксплуатационных показателей работы автомобилей на себестоимость перевозок;

- способы обеспечения высокопроизводительного и экономичного использования подвижного состава;

- порядок проведения технического обслуживания автомобилей и прицепов;

- особенности организации технического обслуживания и ремонта автомобилей в полевых условиях;

- правила хранения автомобилей в гаражах и на открытых стоянках;

- правила эксплуатации аккумуляторных батарей и автомобильных шин;

- особенности организации международных перевозок, режим работы водителей;

- правила перевозки скоропортящихся и опасных грузов;

- основные понятия о хозрасчете на автотранспортном предприятии, показатели работы автомобилей, пути улучшения использования подвижного состава, методы работы передовых водителей;

- основные положения планирования и учета работы автомобилей;

- правила пользования средствами радиосвязи на автомобилях;

- элементы дороги, их влияние на безопасность движения;

- основные понятия из теории движения автомобиля;

- свойства, применение, правила транспортирования и хранения основных эксплуатационных материалов, нормы расхода и меры по их экономии;

- способы увеличения пробега автомобильных шин и срока службы аккумуляторных батарей;

- порядок экстренной эвакуации пассажиров при дорожно-транспортных происшествиях;

- приемы оказания первой доврачебной помощи при несчастных случаях;

- правила заполнения первичных документов по учету работы автомобиля;

- правила обкатки новых автомобилей и после капитального ремонта;

- основные положения службы безопасности движения автотранспортного предприятия.

2. Должностные обязанности

2.1. На водителя международных перевозок возлагаются следующие должностные обязанности:

- управление легковыми и грузовыми автомобилями и автобусами всех типов и марок, отнесенными к категориям транспортных средств "В", "С", "Д" и "Е";

- заправка автомобилей топливом, смазочными материалами и охлаждающей жидкостью;

- оформление путевых документов;

- проверка технического состояния и прием автомобиля перед выездом на линию;

- сдача автомобиля и постановка его на отведенное место по окончании работы;

- подача автомобилей под погрузку грузов, а также под разгрузку грузов;

- контроль за правильностью погрузки, размещения и крепления груза в кузове автомобиля;

- устранение возникших во время работы на линии мелких эксплуатационных неисправностей подвижного состава, не требующих разборки механизмов.

3. Права

Водитель международных перевозок имеет право:

3.1. На все предусмотренные законодательством социальные гарантии.

3.2. Требовать от руководства предприятия оказания содействия в исполнении своих профессиональных обязанностей и осуществлении прав.

3.3. Требовать создания условий для выполнения профессиональных обязанностей, в том числе предоставления необходимого оборудования, инвентаря, рабочего места, соответствующего санитарно-гигиеническим правилам и нормам, и т. д.

3.4. На оплату дополнительных расходов на медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию в случаях повреждения здоровья вследствие несчастного случая на производстве и получения профессионального заболевания.

3.5. Знакомиться с проектами решений руководства предприятия, касающимися его деятельности.

3.6. Вносить на рассмотрение руководства предприятия предложения по улучшению организации и совершенствованию методов выполняемой им работы.

3.7. Запрашивать лично или по поручению непосредственного руководителя документы, материалы, инструменты и т. п., необходимые для выполнения своих должностных обязанностей.

3.8. Повышать свою профессиональную квалификацию.

3.9. Другие права, предусмотренные трудовым законодательством.

4. Ответственность

Водитель международных перевозок несет ответственность:

4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством РФ.

4.2. За причинение материального ущерба работодателю - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством РФ.

4.3. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным, гражданским законодательством РФ.

Должностная инструкция разработана в соответствии с [наименование, номер и дата документа].
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